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Johdatus aiheeseen

Kesakuussa 2018 Turun kaupunki hyvaksyi Imastosuunnitelman 2029,
jonka tavoitteena on varmistaa, etta viimeistaan vuonna 2029 kaupunki
saavuttaa hiilineutraaliuden. llmastosuunnitelma 2029 koskee Turun
kaupunkia kokonaisuutena ja sisaltaa siten myos Turun Tilapalvelukeskusta
ja rakennuttamista koskevia velvoittavia tavoitteita.

Hiilineutraali Turku - Tilapalvelukeskuksen tiekartta 2029 tavoitteisiin -tyo
tunnisti Tilapalvelukeskusta koskevat tavoitteet ja velvoitteet seka
kehitti tiekartan, jonka avulla Tilapalvelukeskus tayttaa nama asetetut
odotukset.
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lImastosuunnitelma 2029

Turun kaupungin kestéva ilmasto- ja energiatoimintasuunnitelma 2029
Kaupunginvaltuusto 11.6.2018 § 142

Tiivistelma:

Turun kaupungin iimastosuunnitelma 2029 on valmisteltu Euroopan Unionin yhteisen mallin (SE-
CAP, Sustainable Energy and Climate Action Plan) mukaisesti ja se sisaltaa iimastopolitiikkan toi-
mintalinjat ja valitavoitteet vuosille 2021, 2025 ja 2029. Suunnitelma kasittaa seka ilmastonmuu-
toksen hillinnan etta sopeutumisen. Paamaarana on toteuttaa yhdessa kaupunkistrategian aset-
tama tavoite hiilineutraalista kaupunkialueesta 2029 seka i urun il i-
invalisena akavijana i sisaltaa myos perustelut, miksi ja miten hiili

sujen kar jjana.
neutraaliuden tavoite saavutetaan.
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Tausta

Kaupungin ilmastosuunnitelman tavoitteet sopivat erinomaisesti yhteen KETS-
tavoitteiden kanssa ja auttavat visioimaan kehitystéd sopimuskauden jélkeen.

llmastosuunnitelma 2029

2019 2021 2025 2029
Tilapalvelukeskuksen Vuoteen 2021 mennessa . Vuoteen 2025 mennessa Viimeistaan vuonna 2029
tiekartta paastoja pyritaan paastdja pyritaan saavutetaan
IImastosuunnitelman vahentamaan vahintdan vahentamaan vahintdan hiilineutraalius, jolloin
2029 tavoitteisiin 50 prosenttia vuoden 65 - 70 prosenttia jaljella olevat paastot

1990 tasosta vuoden 1990 tasosta.

Energiatehokkuussopimus 2017-2025

2020 2025

Energiatehokkuus- Energiatehokkuus-
sopimuksen valitavoite, 4 % sopimuksen tavoite, 7,5 %
energiatehokkuuden . energiatehokkuuden
parannus parannus
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Tiekartan rakenne

Olemassa oleva energian viitekehys auttaa sovittamaan asetetut tavoitteet 1. Hanketoiminta
johtamisjérjestelmdéadn ja jokapdivdiseen kdytdnnon tekemiseen.

Tilapalvelukeskukselle on vuonna 2016 laadittu
energiastrategiaprosessin yhteydessa energian viitekehys, joka jakaa

energiatehokkuustyon viiteen osakokonaisuuteen:
5. PTS johtaminen 2. Yllapidon

johtaminen
* Hanketoiminta

* Yllapidon johtaminen
* Kayttajat

* Energian hankinta

* PTS johtaminen

Viitekehyksen tarkoituksena on pilkkoa hyvin laaja energiajohtamisen

kentta selkeisiin osa-alueisiin, joiden sisalla tavoitteiden asettaminen, 4. Energian hankinta 3. Kayttajat
vastuiden sopiminen, ja kehityksen seuraaminen ovat helpompia.

Tiekarttaa lahdettiin laatimaan naiden viiden osa-alueen kautta. Osa-

alueiden lisaksi paivitettiin johtamisjarjestelma. @
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Tiekartan jalkautus

Pitkédin ja monipuolisen tyon eteneminen vaatii selkedn
vastuujaon, pddtoksentekoprosessin, toimenpiteet ja
mittarit

Viitekehyksen jokaiselle osa-alueelle maaritettiin
tarvittava maara toimenpiteita (TP), joiden avulla laaja
kokonaistavoite onnistuttiin pilkkomaan konkreettisiin
tekemisiin.

Toimenpiteilla on myos mittarit ja vastuuhenkil6t, joiden

avulla etenemista seurataan systemaattisesti.

Samalla paivitettiin osa-alueiden ty6ta ohjaava
johtamisjarjestelma ja ohjausryhmatoiminta.
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Mittari

Mittari

1. Hanketoiminta O

johtaminen johtaminen

Mittari

° 5. PTS 2. Ylldpidon

Vastuu

4. Energian 3. Kayttajat
O hankinta Q

Strateginen paatoksenteko )
. . L Energia-
Energ|ajoht.arr_1_|s§n yhteistyon johtoryhma
edistdminen
Tilapalvelukeskuksen operatiivinen Energia-
ohjaus ja paatoksenteko ohjausryhma
|

|| | | |
Toimintasuunnitelmien lapivienti Hanke- Energian- PTS Yllapidon Kayttaja-
Raportointi ohjausryhmalle toiminta hankinta johtaminen johtaminen yhteistyo




Tiekartan yhteydessa esiin nousseet huomiot

e Hyva aluksi tarkentaa, mita yhteinen tavoite oman organisaation kohdalla tarkoittaa.

* Laajan tavoitteen saavuttaminen vaatii jarjestelmallisen toteutuksen ja seurannan.
Vaatimukset on hyva pilkkoa niin pieniksi kokonaisuuksiksi, etta niihin paasemiseksi
pystytaan maarittelemaan selkea toimenpide.

* Jokaisella toimenpiteella on hyva olla selkea onnistumisen mittari ja vastuuhenkilo.

* Yhteistyo sidosryhmien, erityisesti kayttajien ja energialaitosten kanssa tarkeaa.

Eri toimenpiteiden etenemista hyva seurata maaravalein energiaohjausryhman ja
energiajohtoryhman kokouksissa. Samalla tieto valittyy kaupungin sisalla. Q }:
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ENERGIATEHOKKUUS-
SOPIMUKSET

Kalervo Tuomi, Energiavalvoja
Turun kaupunki, Tilapalvelukeskus, Kohdejohtaminen

Martin Aalto, Ryhmapaallikko
Granlund Consulting Oy, Energiajohtaminen
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