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Keskisuuri teollisuus ja palvelu
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sopimukset 
2026–2035 lyhyesti



Käyntiin jo neljäs sopimuskausi

1997-
2007

2008-
2016

2017-
2025

ENERGIATEHOKKUUSSOPIMUS

2026−2035
 Vapaaehtoisilla sopimuksilla toimeenpannaan 

energiatehokkuusdirektiivin (EED) 
8 artiklan energiansäästövelvoitetta 
kaudella 2021−2030

 Tukee lisäksi useiden muiden artiklojen 
velvoitteiden toimeenpanoa
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Energiatehokkuussopimukset vuosille 2026−2035
 ELINKEINOELÄMÄ (TEOLLISUUS, ENERGIA-ALA, PALVELUALA)

+ Energiavaltainen teollisuus
+ Elintarviketeollisuus
+ Kemianteollisuus
+ Teknologiateollisuus
+ Puutuoteteollisuus  
+ Yleinen teollisuus

+ Energia-ala

+ Kaupan ala
+ Matkailu- ja ravintolapalvelut
+ Autoala
+ Yleinen palveluala

 KIINTEISTÖALA

+ Toimitilakiinteistöt
+ Vuokra-asuntoyhteisöt

 JULKINEN ALA

+ Kunta, kaupunki, kuntayhtymä
+ Hyvinvointialueet
+ Valtion toimijat
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Pakkoa 
parempi 
vaihtoehto

Ensisijainen valintamme EED:n toimeenpanoon 
EU:n energiatehokkuusdirektiivi EED asettaa Suomelle 
sitovia velvoitteita.
Direktiivin toimeenpano onnistuu Suomessa vapaaehtoisin 
keinoin vain, jos sopimustoiminta on kattavaa ja täyttää 
asetetut tavoitteet energiankäytön tehostumisesta. 

 Energiatehokkuusdirektiivi (EU) 2023/1791(EED)

40 %
Sopimustoiminnan tavoitteena on täyttää 
noin 40 % energiatehokkuusdirektiivin toimeenpano-
kaudella 2021−2030 sen 8 artiklan mukaisesta 
sitovasta kansallisesta energiansäästövelvoitteesta. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023L1791&qid=1709190576939


Miksi sopimukset? 

Vaikuttava ja vakiintunut 
osa Suomen energia- ja 
ilmastopolitiikkaa jo 
vuodesta 1997

Laaja kattavuus 
mahdollistaa merkittävät 
tulokset − yhdessä olemme 
enemmän

Luo puhdasta kasvua ja 
markkinoita puhtaan 
teknologian ratkaisuille

Mielekkäämpi vaihtoehto 
ja täydentävä keino 
lainsäädännölle tai 
pakkokeinoille

Energian tehokas 
käyttö on vastuullista 
ja taloudellisesti 
kannattavaa

Ohjaa jatkuvasti 
parempaan 
energiatehokkuuteen
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Sopimustoiminnan menestystekijöitä
Vapaaehtoisuus 
pakkoa parempi

 Osapuolten yhteinen tahtotila

 Vakiintunut menettely, toimiva 
järjestelmä

 Liittyjälle sopimus on joustava ja 
mielekäs tapa ajoittaa ja toteuttaa 
toimia ja -investointeja tarvelähtöisesti 

Järkevyys ja 
taloudellisuus 

 Energiatehokkuus on liittyjälle 
järkevää ja taloudellisesti 
kannattavaa

 Hallinnollisesti kevyempi toteuttaa 
kuin velvoitejärjestelmä

Sitoutuminen ja 
vaikuttavuus

 Liittyneiden vahva sitoutuminen tavoitteisiin 
- paljon toteutettuja ja raportoituja toimia ja 
suuri säästövaikutus.

 Laaja kattavuus Suomen kokonais-
energiankulutuksesta

Luottamus 
ja yhteistyö

 Valtionhallinnon, toimialaliittojen 
ja sopimukseen liittyneiden 
väliset toimivat, luontevat ja 
luottamukselliset suhteet 

 Aito halu ja kyky yhteistyöhön 

Läpinäkyvyys

 Toimien vuosittainen raportointi 
osoittaa kansallisen tavoitteen 
saavuttamisen

 Mahdollistaa Suomelle 
vapaaehtoisuuteen perustuvan 
ohjauskeinon hyödyntämisen EU:n 
Energiatehokkuusdirektiivin 
toimeenpanossa

Tietoa, tukea 
ja verkosto

 Valtion energiatuki investoinneille 
ja energiakatselmuksille

 Neuvontaa, toimeenpanon tukea ja 
energiatehokkuustietoa liittyneiden 
käyttöön.

 Verkosto ja vertaistuki
10.10.2025



Kattavuustavoitteet 
vuoden 2027 
lopussa

ELINKEINOELÄMÄ
Kohderyhmän yritysten energiankäytöstä vähintään 80 %​
 Energiavaltainen teollisuus: yrityksistä 100 % ​
 Keskisuuri teollisuus ja yksityinen palveluala: 

kohderyhmien energiankäytöstä yhteensä vähintään 50 %​
 Energia-ala: energiantuotannosta 70 %​ ja loppuasiakkaille 

toimitetusta ja myydystä energiasta 80 %​

KIINTEISTÖALA
Kohderyhmän toimijoiden energiankäytöstä 
mahdollisimman suuri osuus
 Toimitilakiinteistöt: kohderyhmän kiinteistökannan yhteenlasketusta 

huoneisto-pinta-alasta vähintään 80 % ​
 Vuokra-asuntoyhteisöt: kohderyhmän asuntokannan 

yhteenlasketusta huoneisto-pinta-alasta vähintään 80 % ​

JULKINEN ALA
 Kunnat ja kaupungit: asukasluvulla mitattuna vähintään 75 % ​
 Hyvinvointialueet: kaikki hyvinvointialueet (31.12.2026)​
 Valtio: merkittävä osa energiankäytöstä esim. kiinteistökannasta 

ja ulkovalaistuksesta (31.12.2026)​
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Millaiseen tavoitteeseen sitoudut?
KESKISUURI TEOLLISUUS JA PALVELUALA  |  KIINTEISTÖALA  | JULKINEN ALA

Liittyjän energiamääräinen tavoite (MWh) 
lasketaan liittymishetkellä viimeisimmästä 
käytössä olevasta normaalia toimintaa 
edustavan kalenterivuoden energiankäytöstä. 

Tavoite 
2026‒2035 

10 %

JA

Välitavoite 
vuodelle 2030

6 %

Pitääkö energiankulutuksemme vähentyä?

Ei, liittyjän energiankäytön ei edellytetä olevan sopimukseen 
liittymistilannetta alempi tavoitevuosina 2030 ja 2035.

Tuleeko seurauksia, jos emme saavuta tavoitetta?

Ei, liittyjän asettama tavoite on ohjeellinen.



Ohjeellisen energiansäästötavoitteen asettaminen 

Tavoite sopimuskaudelle
2026−2035

Tavoite kaudelle 
2023−2035 *)

Tavoite kaudelle 
2021−2035 *)

10.10.2025

Välitavoite vuodelle 2030 
vähintään 9,6 % = 96 MWh

Kokonaistavoite vuodelle 2035 
vähintään 13,5 % = 135 MWh

Välitavoite vuodelle 2030 
vähintään 12 % = 120 MWh

Kokonaistavoite vuodelle 2035 
vähintään 16 % = 160 MWh

Välitavoite vuodelle 2030
vähintään 6 % = 60 MWh

Kokonaistavoite vuodelle 2035 
vähintään 10 % = 100 MWh

*) Jos liittyjä valitsee sopimuskautta pidemmän tavoitekauden, voi vuosilta 2021-2025 
huomioida vain teknisiä toimenpiteitä, jotka ovat voimassa vielä vuonna 2035.

KESKISUURI TEOLLISUUS JA PALVELUALA  |  KIINTEISTÖALA  | JULKINEN ALA

[Useimmille sopivin oletusvaihtoehto]

Esimerkki, kun liittymistä edeltävän normaalivuoden energiankäyttö on 1 000 MWh



Ohjeellinen 
energiansäästö-
tavoite

Energiankäytön ei edellytetä 
tavoitevuosina 2030 ja 2035 
olevan sopimukseen liitettyä 
lähtötilannetta alhaisempi.

Tavoitteen toteuttamiseen hyväksytään tavoitekaudella 
toteutetut ja seurantajärjestelmään raportoidut toimenpiteet:
 joiden energiansäästövaikutus on voimassa 

tarkasteluvuosina (esim. 2030 ja 2035).
 jotka koskevat tavoitteen laskennan perusteena 

olevaa energiankäyttöä.



Tavoitteen tarkistus ja 
muuttaminen tarvittaessa

Vuosille 2030 ja 2035 asetettavia ohjeellisia 
energiansäästötavoitteita (MWh) on mahdollista 
muuttaa mikäli 

 sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista 
rakenteellisista tai omistuksellisia muutoksista 
johtuen sopimuksen piirissä oleva energiankäyttö 
muuttuu olennaisesti liittymistilanteesta.

 liittymisvaiheessa asetettu suhteellinen (%) 
tehostamistavoite muuttuu oleellisesti 
alkuperäisestä.

Tavoitteen muutos on perusteltava ja esitettävä/ 
hyväksytettävä sopimuksessa esitetyllä tavalla.



Liittyjä sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan 
parantamiseen 
Tavoitteena on sisällyttää energiatehokkuuden jatkuva parantaminen osaksi 
toimintasuunnitelmia tai käytössä olevia/käyttöön otettavia johtamisjärjestelmiä. 

1) Liittyjä toimeenpanee sopimusvelvoitteet sisällyttämällä ne käytössä olevaan tai 
käyttöön otettavaan energianhallintajärjestelmään. 

Vaihtoehtoisesti* liittyjä voi toimeenpanna sopimuksen:

 organisoimalla energiatehokkuustoiminnan ja sen suunnittelun sekä pitämällä 
suunnitelmat ajan tasalla.

 selvittämällä energiankäytön tehostamismahdollisuudet ja laatimalla aikataulun 
kustannustehokkaiden toimenpiteiden toteuttamiseksi.

 kouluttamalla henkilökuntaa ja viestimällä energiatehokkuusasioista.

2) Liittyjä sitoutuu vuosittaiseen raportointiin.

3) Lisäksi liittyjä pyrkii siihen, että se toiminnassaan noudattaa mm. energiatehokkuus 
ensin -periaatetta, käyttöönottaa uutta energiatehokasta teknologiaa, lisää 
kulutusjoustoa, vähentää fossiilisten polttoaineiden käyttöä sekä sisällyttää hankintojen 
energiatehokkuusohjeet osaksi omia hankintamenettelyjä siten, että 
hankintakustannusten lisäksi otetaan huomioon myös käytönaikaiset kustannukset ja 
käyttöikä.

Jokainen liittyjä toteuttaa 
toimia omista lähtökohdistaan 
ja sitoutuu tekemään parhaansa 
tavoitteen saavuttamiseksi. 

Työ edellyttää johdon sitoutumista, 
pitkän aikavälin päämäärien ja 
tavoitteiden asettamista sekä 
niiden systemaattista toteuttamista 
ja seurantaa.

KESKISUURI TEOLLISUUS JA PALVELUALA  |  KIINTEISTÖALA 

* Energiatehokkuuslain velvoitteet huomioiden – Yritykset, joita koskee velvoite sertifioidun energianhallintajärjestelmän käyttöönotosta, 
  eivät voi käyttää vaihtoehtoista menettelyä toimeenpanoon



Liittyjälle ei toimeenpanon kannalta suuria muutoksia

Muutoksia uudella 
sopimuskaudella?

Merkittävimpiä sisällöllisiä muutoksia

Energiatehokkuussopimukset15

 Edellä kuvattujen muutosten lisäksi toimenpideohjelmat 
uudelle sopimuskaudelle 2026−2035 noudattelevat 
pääpiirteissään sisällöltään ja velvoitteiltaan 
elinkeinoelämän energiatehokkuussopimusta kaudella 
2017−2025.

 Liittyjän ohjeellisen tavoitteen asetanta on päivitetty 
vastaamaan EU:n uudistetun energiatehokkuusdirektiivin 
(EED 2023) toimeenpanoon liittyviä tarpeita.

 EED:n energiakatselmuksiin ja energiahallintajärjestelmiin 
liittyvät yritysten velvoitteet muuttuivat → muutoksia 
sopimustoimintaan linkittyviin vapautumisen 
vaihtoehtoihin (uusi lainsäädäntö ei vielä voimassa).

 Liittyjän toimenpideohjelmassa määriteltyjä toimenpiteitä 
ja velvoitteita on joiltain osin päivitetty vastaamaan 
direktiivin uusia vaatimuksia.



Helpotuksia velvoitteisiin 1/2

Energiatehokkuusdirektiivi 11 artikla

Velvoite: sertifioidun energianhallinta-
järjestelmän käyttöönotto (esim. ISO 50001 tai ETJ+)

Koskee: yrityksiä, joiden vuotuinen energiankäyttö 
keskimäärin yli 23 600 MWh* 

Vapautumisen vaihtoehdot**:
1) energiatehokkuussopimus ja 

sertifioitu ISO 14001 ja 
ETJ+ (ei tarvitse olla sertifioitu) 

2) sertifioitu ISO 14001 ja
lakisääteinen energiakatselmus

Velvoite: yrityksen energiakatselmuksen 
tekeminen
Koskee: yrityksiä, joiden vuotuinen energiankäyttö 
keskimäärin yli 2 700 MWh*

Vapautumisen vaihtoehdot**:
1) energiatehokkuussopimus ja 

ETJ+ (ei tarvitse olla sertifioitu)
2) sertifioitu ISO 50001
3) sertifioitu ETJ+
4) sertifioitu ISO 14001 ja 

ETJ+ (ei tarvitse olla sertifioitu) 
Energiapalvelusopimuksella (EPC/ESCO) vapautuu lakisääteisen energianhallintajärjestelmän ja energiakatselmuksen 
toteutuksesta siltä osin kuin sopimus on käytössä.

* kolmena edeltävänä vuonna ** Velvoitteista vapautuminen energiatehokkuuslain mukaan. Kalvolla esitetty HE
    mukainen vapautuminen, arvio lain voimaantulosta 2026 alussa. 
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Helpotuksia velvoitteisiin 2/2

10.10.2025

Ympäristönsuojelulaki 527/2014

Velvoite: energiatehokkuuden parantamiseen 
liittyvät erilliset määräykset ympäristöluvissa.
Koskee: Ympäristölupavelvollisia yrityksiä
Vapautuminen: Energiatehokkuussopimukseen 
liittyminen ja sen toimeenpanoon sitoutuminen.

Sähkö- ja maakaasu-
markkinoita koskevat säädökset

Velvoite: raportoida kansalliselle energia-alan 
sääntelyviranomaiselle mm. verkon tehokkuuden 
parantamisesta ja niiden energiansäästöistä.
Koskee: sähkön ja kaasun siirto- ja 
jakeluverkonhaltijoita
Vapautuminen*: Elinkeinoelämän 
energiatehokkuussopimuksen energia-alan 
toimenpideohjelmaan liittyminen ja sen 
toimeenpanoon sitoutuminen.

* Velvoitteesta vapautuminen energiatehokkuuslain mukaan. 
Kalvolla esitetty HE mukainen vapautuminen, arvio lain 
voimaantulosta 2026 alussa. 

https://finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2014/527
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Valtio tukee energiatehokkuus-
investointeja ja energiakatselmuksia

 Valtio tukee uusien teknologioiden ja toimintatapojen käyttöönottoa 
edistäviä hankkeita tapauskohtaisesti.

 Energiatehokkuussopimuksiin liittyneet voivat hakea valtion harkinnan-
varaista tukea myös tavanomaisen tekniikan energiatuen yleiset ehdot 
täyttäviin energiansäästöön liittyviin investointeihin.

 Energiatehokkuussopimuksiin liittyneillä korotettu energiatuki 
energiakatselmuksissa ja osassa investointituista. 

 Vain sopimukseen liittynyt yritys/kunta voi hakea valtion energiatukea 
syväselvitykseen.

 Valtio tukee energiansäästöä koskevia energiakatselmuksia.
 Energiatuet eivät koske asuinkiinteistöjä, hyvinvointialueita tai valtion 

toimijoita.
 Tarkat tukimäärät, -ehdot ja rajaukset: Business Finlandin Energiatuki-

sivut

https://www.businessfinland.fi/suomalaisille-asiakkaille/palvelut/rahoitus/energiatuki


Lisätietoja: Business Finland: Energiatuki Tuetut katselmukset:  Motiva Pakolliset katselmukset: Energiavirasto

(* ei tukea kiinteistötekniikan investointeihin

Energiatuki ESCO-hankkeisiin (* ja uuden teknologian hankkeisiin

Katselmukset

Jatko-
selvitykset

Investoinnit

Yritys 
(energiankulutus alle 2 700 MWh/a)

Ei Kyllä

Motiva-mallin energiakatselmus

Yritys 
(energiankulutus yli 23 600 MWh/a)

Ei tukea Ei tukea

Energiakatselmukset ja energiatuet 2026, yritykset kaikki

Liittynyt 
energiatehokkuus-

sopimukseen

Lainmukainen yrityksen energiakatselmus

KylläEi

Yritys 
(energiankulutus 2 700 – 23 600 MWh/a)

Täsmäkatselmus

Ei tukea Ei tukea

KylläEi

Lainmukainen energianhallintajärjestelmä

50 %40 % Energiatuki

Energiatuki 50 %40 %

Tavanomaiset 
energiatehokkuus-
investoinnit (*
Energiatuki

Max 20 %

Syväselvitys

40 %
Energia-
tuki

Energiatuki

Max 20 %

Tavanomaiset 
energiatehokkuus-
investoinnit (*

Liittynyt 
energiatehokkuus-

sopimukseen

Liittynyt 
energiatehokkuus-

sopimukseen

Syväselvitys

40 %
Energia-
tuki

Energiatuki

Max 20 %

Tavanomaiset 
energiatehokkuus-
investoinnit (*

HUOM! Energiatukiprosentit asetetaan vuosittain. Kuvassa käytetty vuoden 2025 tukiprosentteja

https://www.businessfinland.fi/suomalaisille-asiakkaille/palvelut/rahoitus/energiatuki
https://www.motiva.fi/ratkaisut/energiakatselmustoiminta/tuetut_energiakatselmukset
https://energiavirasto.fi/energiakatselmukset


Monia hyötyjä energiatehokkuudesta 

Asiakastyytyväisyys 
ja -kokemus

Vastuullisuus 
ja maine

Kilpailukyky ja 
kilpailuasema

Päästöjen 
väheneminen

Vaikutus 
osakkeen arvoon

Lupaehtojen 
täyttäminen

Pakkotoimien 
välttäminen

Jäähdytyskuormien 
pieneneminen

Sähkön 
huippukuormien 
pieneneminen

Laitteiden/prosessin 
ohjattavuus ja 
säädettävyys

Tilatehokkuus ja 
rakennusten arvon 

kasvaminen

Huolto- ja 
korjaustarpeen 
väheneminen

Tuotantolaitteiden arvon 
säilyminen ja käyttöiän 

piteneminen 

Tuotannon 
tasalaatuisuus

Tuotantokatkosten 
väheneminen

Työturvallisuus Työskentely-
olosuhteiden 
paraneminen

Melun 
väheneminen

Oppiminen ja työn 
järkeistyminen

Työmotivaation ja 
yhteisöllisyyden kasvu
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Liittyjä saa hyödyntää tunnusta 
viestinnässä
 Tunnusta voit käyttää esimerkiksi, kun viestit sitoutumisesta 

energiatehokkuussopimukseen.
 Tunnus on mustavalkoinen ja siitä on valkoinen (white) versio, jota 

voit käyttää värillisellä pohjalla.
 Tunnuksesta on suomen-, ruotsin- ja englanninkieliset versiot.
 HUOM! Tunnusta ei saa käyttää yksittäisen tuotteen tai palvelun 

markkinoinnissa.

 Ota myös seurantaan: energiatehokkuussopimusten LinkedIn tili
 Verkkosivut: https://energiatehokkuussopimukset.fi/  

10.10.2025

https://www.linkedin.com/showcase/energiatehokkuussopimukset
https://energiatehokkuussopimukset.fi/


Sopimusten toimeenpanossa mukana
Työ- ja elinkeinoministeriö Ympäristöministeriö Energiavirasto

Elinkeinoelämän keskusliitto EK Kuntaliitto ry Maakuntien tilakeskus Oy

Kiinteistönomistajat ja 
rakennuttajat Rakli ry 

Elintarviketeollisuusliitto ry Energiateollisuus ry 

Kemianteollisuus ry Metsäteollisuus ry Teknologiateollisuus ry 

Kaupan liitto ry Autoalan Keskusliitto ry Matkailu- ja Ravintola-
palvelut MaRa ry

Motiva

energiatehokkuussopimukset.fi/yhteystiedot
10.10.2025

http://www.tem.fi/
http://www.tem.fi/
http://www.tem.fi/
http://www.ym.fi/FI-FI
http://www.energiavirasto.fi/
http://www.ek.fi/
http://www.kunnat.net/
https://www.maakuntientilakeskus.fi/
http://www.rakli.fi/etusivu.html
http://www.rakli.fi/etusivu.html
http://www.rakli.fi/etusivu.html
http://www.rakli.fi/etusivu.html
http://www.etl.fi/
http://www.energia.fi/
https://www.kemianteollisuus.fi/
http://www.metsateollisuus.fi/
http://www.teknologiateollisuus.fi/
http://www.kauppa.fi/
http://www.akl.fi/
http://www.mara.fi/
http://www.mara.fi/
http://www.mara.fi/
http://www.mara.fi/
http://www.mara.fi/
https://www.motiva.fi/


Mukaan 
energiatehokkuus-
sopimukseen
2026–2035

10.10.2025
Kati Ruohomäki



Miksi sitoutua 
energiatehokkuustoimintaan?
 Auttaa pitämään energialaskut ja päästöt kurissa
 Mahdollisuus täyttää energiakatselmusta ja 

energiahallintajärjestelmää koskevat lain velvoitteet 
sopimustoiminnalla

 Tavoitteet ja raportointi tuovat ryhtiä ja pitkäjänteisyyttä 
toimintaan ja tehdyt toimet löytyvät helposti 

 Osoittaa energian tehokkaan käytön ympäristöluvituksessa
 Päästökauppayrityksissä energiatehokkuustoimet 

vaikuttavat päästöoikeuksien ilmaisjaon määrään
 Laajempi mahdollisuus hakea tukea energiakatselmuksiin 

ja –investointeihin
=> Kannattavuus paranee

10.10.202424



Muita sopimustoiminnan etuja
• Mahdollisuus osallistua kehityshankkeisiin

– Osallisina yhdessä hankkeessa voivat olla esimerkiksi
useampi yritys, teknologiatoimittaja ja Motivan
asiantuntijat

– Keskittyy valittuun aiheeseen, kuten esimerkiksi
teollisuusuunit tai paineilmaverkosto (hankkeet osin
itserahoitettuja)  

• Pienille ja keskisuurille yrityksille Motivan neuvonta: 
puhelimitse, yrityskäyntejä, case-julkaisuja yms

• Vertaistuki kollegoilta ohjausryhmissä (2-4 
tapaamista vuodessa)

• Edistää positiivista yrityskuvaa, osoittaa 
sitoutumista kestävään toimintaan

10.10.202425



Kiitos!
EK:n yhteyshenkilö jatkossa:
Arttu Karila
Asiantuntija, energia ja ilmasto
Elinkeinoelämän keskusliitto EK
+358 40 8297072
arttu.karila@ek.fi
@KatiRuohomaki



Keskisuuri teollisuus ja palvelu

Näin liityt mukaan 
– liittyminen 
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15.10.2025

Näin liityt energiatehokkuussopimukseen

1 3 4 5 6

Liittymisasiakirjan 
TÄYTTÖ ja 
TOIMITUS 
toimialaliitolle 

2

Liittymisasiakirjan 
TARKASTUS 
ja lisätietopyynnöt  
tarvittaessa

Toimialaliitto  
lähettää allekirjoittajille 
SÄHKÖISEN 
ALLEKIRJOITUS-
PYYNNÖN

Toimialaliitto 
toimittaa 
allekirjoitetun
liittymisasiakirjan
Motivalle

Yritys/yhteisö 
LIITETÄÄN
energiatehokkuus-
sopimukseen

Motiva lisää 
liittyjän
liittymisrekisteriin



Suora linkki Sopimusdokumentit -osioon

https://energiatehokkuussopimukset.fi/sopimus/#sopimukset-toimenpideohjelmat-ja-liittymisasiakirjat




Liittymisdokumentti koostuu (1) Liittymisasiakirjasta, (2) ohjeesta 
ja (3) Toimenpideohjelmasta

 Ennen 9.10. netistä löytyvistä lomakkeesta 
puuttui vielä Toimenpideohjelma. 
Toimenpideohjelmat on lisätty 9.10. 
sopimusten sivuille vietäviin lopullisiin 
liittymisdokumentteihin.
 Myös ohje on päivitetty lopullisiin 
liittymisdokumentteihin 9.10.2025



Keskisuuri teollisuus ja palveluLiittymisasiakirjan 
sisältö

Energiatehokkuussopimukset

 Etusivu
 1 Yrityksen tiedot
 2 Energiatehokkuussopimuksen 

vastuuhenkilö
 3 Yrityksen toimipaikat/toimipaikat ja ketjut
 4 Sopimukseen liitettävä energiankäyttö
 5 Ohjeelliset energiansäästötavoitteet 

vuosille 2030 ja 2035
 6 Valtuutus energiatietojen luovutukseen
 7 Energiatehokkuussopimukseen liitettävät 

toimipaikat



Liittymisasiakirjan 
etusivu

Energiatehokkuussopimukset

 Liittymisdokumentin etusivulla 
ilmoitetaan Liittyjä ja Liittyjän 
energiatehokkuussopimuksen 
allekirjoittaja/allekirjoittajat

 Etusivulta löytyy myös linkki 
liittymisdokumentin ohjeeseen
 Ohje löytyy dokumentista 
liittymisasiakirjan perästä
 Ohjeesta löytyy tieto mihin 
liittymisdokumentti palautetaan



1 Yritys
2 Energiatehokkuussopimuksen vastuuhenkilö

Energiatehokkuussopimukset

 Ilmoita pyydetyt yrityksen tiedot
 Energiatehokkuussopimuksen vastuuhenkilön 

tulee olla liittyvän yrityksen organisaatiosta
 Sopimuksen vastuuhenkilö toimii yhteyshenkilönä 

yrityksen energiatehokkuussopimuksen 
toimeenpanoon liittyvissä asioissa sekä Yrityksen 
toimipaikkojen vastuuhenkilönä, ellei niitä ole 
erikseen määritetty (kohdassa 7)

 Mikäli vastuuhenkilön osoitetiedot ovat identtiset 
kohdassa 1 ilmoitettujen yrityksen tietojen kanssa 
ei niitä tarvitse kohdassa 2 ilmoittaa uudestaan.



Toiminnan organisointi

Sopimuksen vastuuhenkilö
 huolehtii sopimuksen toimeenpanon ja tehtävien organisoinnista liittyjän omassa 

organisaatiossa.
 toimii yrityksen yhteyshenkilönä sopimusosapuoliin ja Motivaan sopimuksen toimeenpanoon 

ja vuosiraportointiin liittyvissä asioissa sekä toimipaikkakohtaisena vastuuhenkilönä ellei 
niitä ole erikseen määritetty.

 tulee olla liittyjän organisaatiosta.

Toimipaikan vastuuhenkilö(t)
Liittyjä voi nimetä sopimukseen liittyessään toimipaikkakohtaiset vastuuhenkilöt, jotka toimivat 
ko. toimipaikkaa koskevissa  asioissa yhteyshenkilönä sopimusosapuoliin ja Motivaan. 
Sopimuksen vastuuhenkilö toimii myös toimipaikkojen vastuuhenkilönä ellei niitä ole erikseen 
nimetty.

SOPIMUKSEN VASTUUHENKILÖ JA YHDYSHENKILÖ - ELINKEINOELÄMÄ │ KIINTEISTÖALA 



3 Yrityksen toimipaikat /
Yrityksen toimipaikat ja ketjut

Energiatehokkuussopimukset

 Teollisuudessa ilmoitetaan 
toimipaikkojen lukumäärä
 raportointi tapahtuu lähtökohtaisesti 
aina toimipaikkakohtaisesti

 Palvelun toimenpideohjelmissa 
ilmoitetaan toimipaikkojen ja 
ketjujen lukumäärä
 Mikäli Yrityksellä on suuri määrä 
samankaltaisia pienehköjä 
toimipaikkoja, jotka toimivat ketjuna, 
voidaan ne raportoida ketjuna



4 Sopimukseen liitettävä energiankäyttö

Energiatehokkuussopimukset

 Yritys liittää toimenpideohjelmaan 
pääsääntöisesti kaikki Suomessa toimivat 
toimipaikat ja niiden energiankäytön

 Energiankäyttö ilmoitetaan viimeisimmältä 
liittymishetkellä käytettävissä olevalta 
normaalia toimintaa edustavalta 
kalenterivuodelta.
 Lähtökohtaisesti nyt siis 2024

 Tämän kauden raportointia kannattaa 
hyödyntää tietojen keruussa 
mahdollisuuksien mukaan 

 Polttoaineissa ilmoitetaan itse käytetyt 
polttoaineet (esim. lämmitykseen tai 
prosessiin)
 Polttoaineilla itse tuotettua sähköä ja/tai lämpöä ei 
uudestaan ilmoiteta sähkössä ja lämmössä 



5 Ohjeelliset 
energiansäästötavoitteet 
vuosille 2030 ja 2035

Energiatehokkuussopimukset

 Suositeltava kausi kaikille liittyjille on 
sopimuskausi 2026-2035
 Sopimustoiminnan tavoitteiden saavuttamisen 
edellytys on, että uudella sopimuskaudella 
syntyy vuosittain uusia säästöjä.

 Pidemmän kauden valinta on kannattavaa 
vain, jos vuosina 2021-2025 on tehty 
investointeja joilla toteutettujen teknisten 
toimenpiteiden merkittävä vuotuinen 
säästövaikutus on vielä voimassa vuonna 
2035.

 Toimenpiteiden tulee myös olla raportoitu 
kuluvan kauden vuosiraportille, jotta niitä voi 
hyödyntää.
 Pidemmän kauden voivat valita vain kaudelle 
2017-2025 liittyneet yritykset

 Jokaista vuotta 2021-2025 kohden tulee 
säästöä teknisistä toimista kertyä yli 1,2 % 
liittymisvaiheen energiankäyttöön verrattuna 
(eli >6 % tai >3,5 %).



6 Valtuutus 
energiatietojen 
luovutukseen 
Tilastokeskukselle

Energiatehokkuussopimukset

 Liittymistietojen yhteydessä 
yritykseltä pyydetään valtuutusta 
Motiva Oy:lle luovuttaa vuosittain 
Tilastokeskukselle 
Elinkeinoelämän 
energiatehokkuussopimuksen 
vuosiraportointiin kerätyt 
energiatiedot (sähkö, lämpö, 
kaukokylmä ja polttoaineet).



Valtuutus energiatietojen siirtoon Tilastokeskukselle
ELINKEINOELÄMÄ − TEOLLISUUS JA PALVELUALA │ KIINTEISTÖALA  − TOIMITILAT

Mikä 
valtuutus? Teollisuus

Palveluala ja
kiinteistöala

Liittymistietojen yhteydessä 
yritykseltä pyydetään valtuutusta 
Motiva Oy:lle luovuttaa vuosittain 
Tilastokeskukselle 
Elinkeinoelämän 
energiatehokkuussopimuksen 
vuosiraportointiin kerätyt 
energiatiedot (sähkö, lämpö, 
kaukokylmä ja polttoaineet).

 mahdollistaa kerättyjen 
energiatietojen hyödyntämisen 
Tilastokeskuksen teollisuuden 
energiatilastoinnissa

 tilastoinnin kattavuus 
parantanee

 tavoitteena vähentää yrityksille 
kohdentuvaa päällekkäisen 
tiedonannon taakkaa.

 mahdollistaa kerättyjen 
energiatietojen 
hyödyntämisen 
Tilastokeskuksen palvelualan 
energiatilastoinnissa 

 tilastoinnin kehittäminen.



7 Energiatehokkuussopimukseen 
liitettävät toimipaikat

Energiatehokkuussopimukset41

 Ilmoita toimipaikkojen nimet
 Toimipaikan vastuuhenkilö ja vastuuhenkilön sähköposti
 Jos erillistä vastuuhenkilöä ei ilmoiteta, toimii sopimuksen 
vastuuhenkilö myös toimipaikkojen vastuuhenkilönä
 Toimipaikan vastuuhenkilö on ensisijainen kontakti mm. 
raportointiin liittyvissä kysymyksissä

 Toimipaikkojen nimien ja vastuuhenkilön lisäksi
 Teollisuudessa pyydetään ilmoittamaan toimiala (TOL2025, 3 
numeron tarkkuudella)
 Palvelun toimenpideohjelmissa ilmoitetaan pinta-ala (m2) ja 
ketjuille ketjuun kuuluvien toimipaikkojen lukumäärä

Toimipaikat voi ilmoittaa myös erillisellä liitteellä.
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Liittymisklinikat
Elinkeinoelämä: 
Keskisuuri teollisuus ja palveluala

Kysymyksiä 
liittymisestä?

’Liittymisklinikoita’

Energiatehokkuussopimukset43

 Ma 20.10.2025 klo 13-14  Liity tästä

 Ma 3.11.2025 klo 13-14 Liity tästä

 Teams-liittymisklinikoilla tarjotaan yrityksille tukea uudelle 
sopimuskaudelle liittymiseen. 

 Klinikan alussa pidetään lyhyt (5-10 min) info liittymisestä 
klinikan kohderyhmän näkökulmasta, mutta pääosin 
klinikat on tarkoitettu liittyjien mahdollisia kysymyksiä 
varten koskien esim. liittymistietojen täyttämistä. 

Sähköpostilla:
kysy@energiatehokkuussopimukset.fi

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmNjNjk5N2YtZjhiZS00NTc3LWFmNTktZmYzMWRkYjYyZmFl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2255fad799-d961-435f-95c4-9a16de1eec27%22%2c%22Oid%22%3a%225fe70821-eb60-436a-a19a-96705b38afa1%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MGIyNmVjNmEtOWE1NS00MTFmLWExZjgtMjc0MGMzODZlNDVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2255fad799-d961-435f-95c4-9a16de1eec27%22%2c%22Oid%22%3a%225fe70821-eb60-436a-a19a-96705b38afa1%22%7d


  

Olemme liittyneet 
kaudelle 2017-2025. 
Voimmeko vain jatkaa 
sopimusta?

Ei. Uudelle 
sopimuskaudelle tulee 
liittyä uudestaan. Voiko liittää vain osan 

energiankäytöstä 
sopimukseen?

Ei. Sopimukseen liitetään 
pääsääntöisesti koko 
energiankäyttö Suomessa.

Voiko tavoitetta muuttaa, 
jos energiankäyttömme 
muuttuu merkittävästi?

Kyllä. Tavoitetta voi muuttaa, jos 
sopimukseen kuuluva energiankäyttö 
muuttuu merkittävästi, johtuen 
rakenteellisista tai omistuksellisista 
muutoksista.

kysy@energiatehokkuussopimukset.fi
10.10.2025



Uusi kausi, 
vahva joukkue, 
yhteinen tavoite

https://energiatehokkuussopimukset.fi/
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